pieczatka Wydziatu/Instytutu

Zalacznik Nr 2.8.1

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

PLAN STUDIOW N R ..o e

Wydzial Pedagogiki

Kierunek studiow: Pedagogika
Dyscyplina wiodgca: Pedagogika
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Poziom ksztalcenia: studia II stopnia
Forma studiéw: stacjonarne

plan studiow obowiazuje od roku akademickiego 2023/2024
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Lp. Razem: Modul zaje¢¢ kierunkowych: ANIMACJA SPOLECZNO- 122 1200 630] 0 1360]/120] 90 |24] 2 | 8 1 5131 5|12

KULTURALNA 1 ZARZADZANIE PROJEKTAMI

Razem: Modutl zajeé¢ kierunkowych: EDUKACJA OBYWATELSKA 1

BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

1221 0 0 0 0 0 0 1200 735 0 [315]/60 (90 24| 2|9 10 8198110

Razem: Modutl zajeé kierunkowych: PEDAGOGIKA
OGOLNOPEDAGOGICZNA

122 1 0 0 0 0 0 0 | 1200+80* [630|255|305( 0 |90 |24| 2 |10 2 2112]1 6 |14

Razem: Modul zajeé kierunkowych: WSPARCIE DZIECKA 1 RODZINY | 122 0 0 0 0 0 0 1200 690 0 [330]90|90 (24| 2|6 14 711019 | 8

Razem: Modut zajeé¢ kierunkowych: ZARZADZANIE ZASOBAMI
LUDZKIMI I DORADZTWO ZAWODOWE Z COACHINGIEM

1221 0 0 0 0 0 0 1200 645( 0 [390] 75(90 24| 2 |11 9 6 113|213

MODULY ZAJEC KIERUNKOWYCH

ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL PEDAGOGICZNY

1. |Pedagogika ogblna 5 11 1 11 60 45 15 2 1 1
2. |Andragogika 5 1 1 60 45 15 311

3. |Pedagogika porownawcza 5 1 1 60 45 15 311

4 |Kierunki i nurty wspotczesnej pedagogiki 5 11 11 60 45 15 3 1
5 |Wyktad monograficzny (do wyboru) 2 1 45 45 3

ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL METODOLOGICZNY




6 ]Ogoblna metodologia nauk z elementami logiki 4 I 45 45 3
7 )Jakosciowe badania pedagogiczne z analizg danych 2 11 11 30 15 15
8 llosciowe badania pedagogiczne z analiza danych 2 11 11 30 15 15
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL FILOZOFICZNO-PSYCHOLOGICZNO-SOCJOLOGICZNY
9 JAntropologia kulturowa 4 1 45 45 3
10 JWspotczesne koncepcje filozofii i etyki 4 1 45 45 3
11 JWspotczesne problemy socjologii 2 1 30 30 2
12 |Wspotczesne problemy psychologii 2 1 30 30 2
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL ZAJEC OGOLNYCH
13 Seminarium magisterskie 2 II/111 90 90
IV
14 |Jezyk obcy 2 11 30 30
15 |Jezyk obcy specjalistyczny 2 111 30 30
Razem:] 68 690 4504 0 J150] 0 J90]124]2
MODULY ZAJEC DO WYBORU: ANIMACJA SPOLECZNO-KULTURALNA I ZARZADZANIE PROJEKTAMI

16 |Koncepcje i nurty wspdlczesnej animacji spoteczno-kulturalne; 4 I II 30 15 15
17 |Instytucje kultury - organizacja i dziatanie 4 11 11 30 15 15
18 |Europejskie modele pracy spotecznej i kulturalnej 4 v v 30 15 15
19 | Tworczo$¢ w animacji spoteczno-kulturalnej 4 111 111 30 15 15
20 [Wiedza o kinie i filmie 4 111 111 30 15 15
21 [Polityka kulturalna 4 111 30 30
22 |Kapitat spoteczny i kulturowy — wspdtczesne wyzwania 1 111 15 15
23 Dziedz.ict\.zvc.) kulturowe w skali lokalnej, regionalnej oraz 4 v v

europejskiej 30 15 15
24 |Projekt kulturalny (e ) 5 v v 45 15 30
25 [Komunikacja w zespole projektowym 4 111 30 30
26 [Podstawy prawa w zarzadzaniu projektem 1 111 15 15
27 | Zrodta i sposoby finansowania projektow (e ) 1 I\ 15 15
28 |Marketing projektow spoteczno-kulturalnych 4 I\% 1Y% 30 15 15
29 |Biznesplan 1 1Y% 15 15
30 |Organizacja i animacja widowisk 1 111 15 15
31 |Film w dziataniach animacyjnych 1 11 15 15
32 |Tworczo$¢ w mediach internetowych 1 111 15 15
33 [Warsztaty o sztuce 2 11T 30 30
34 |Warsztaty fotograficzne i filmowe 2 1% 30 30
35 |Warsztaty z autoprezentacji i wystapien publicznych 2 1% 30 30




Razem] 54 | | 1 1 | 1 | 510 Jiso] oJetofi20lofolo]2l s1o]s |0
Liczba egzaminéw w semestrze dla zajec¢ kierunkowych i modutu: 1 2
MODULY ZAJEC DO WYBORU: EDUKACJA OBYWATELSKA I BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE
16 Diagpoza §poiecznoéci lokalnych i monitorowanie zagrozen 5 I I 45 30 15 )
bezpieczenstwa
17 [Wspolczesne problemy bezpieczenstwa publicznego 5 111 111 45 30 15 211
18 [Etyka zarzadzania zespotami ludzkimi (e) 4 11 11 30 15 15 1
19 [Komunikacja spoteczna w sytuacjach zagrozenia 5 111 111 45 30 15 211
20 |Wybrane zagadnienia edukacji obywatelskiej 5 111 111 45 15 30 112
21 |[Zarzadzanie systemami bezpieczenstwa publicznego (¢ ) 2 111 15 15 1
22 |Historia bezpieczenstwa publicznego w Polsce 3 v 30 30 2
23 [Instytucje dialogu spotecznego 5 111 111 45 30 15 211
24 Organizacje pozarzadowe a bezpieczenstwo spotecznosci 5 v v 45 30 15 211
lokalnych
25 Prawa .czlowieka z elementami migdzynarodowego prawa 5 v v 45 30 15 211
humanitarnego
26 [Problemy bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni 5 v I\ 60 30 30 2|2
27 [Warsztaty z ratownictwa drogowego 5 I\ 60 60 4
28 |Razem 54 510 285 165( 60 3 8151818
Liczba egzaminéw w semestrze dla zaje¢ kierunkowych i modutu: 3 1 2
MODULY ZAJEC DO WYBORU: PEDAGOGIKA OGOLNOPEDAGOGICZNA
16 |Edukacyjne procesy celowosciowe: wychowanie i ksztatcenie 4 I II 45 30 15 2
17 |Edukacyjne procesy uspolecznienia 5 11 11 45 30| 15 2
18 |System i polityka oswiatowa (e) 2 v 30 30 2
19 |Edukacja miedzykulturowa i regionalna (e) 2 v 30 30 2
20 [Psychologia rozwojowa i wychowawcza 2 111 30 30 2
21 [Dydaktyka szczegblowa: trening umiejetnosci wychowawczych 3 v 45 45 3
2 Dyda.ktyka sz.czegc')lo.wa’: teoria i metody.ka mediacji i 3 I 30 )
rozwigzywania konfliktéw w wychowaniu 30
23 [Dydaktyka szczegdlowa: alternatywne metody wychowania 3 v 30 30 2
24 [Dydaktyka szczegdlowa: teoria i metodyka wychowania 3 111 30 30 2
25 [Edukacja spersonalizowana 3 1\ v 45 151 30 1 {2
26 [Edukacja w organizacjach pozarzadowych 3 111 30 30 2
27 [Narracja w pedagogice i edukacji 3 111 30 30 2
28 [Edukacyjne wyzwania wspdlczesnego $wiata (e) 2 v 15 15 1




29 |Praktyka pedagogiczna 8 IV 75 75 5
30 |Razem 46 510 1801255| 75/ 0 | 0 0] o0 ] 4 2 12
PRAKTYKI

Pra%(tyka pedagc?glczna do modutu Pedagogika p 1 I R0* 20 20

Ogdblnopedagogiczna

Razem:] 54 510 180125501550 0 J O JOJO]4 82 12
Liczba egzaminéw w semestrze dla zaje¢ kierunkowych i modutu: 3
MODULY ZAJEC DO WYBORU: WSPARCIE DZIECKA I RODZINY

16 Wspé1<fz§sn§ nurty pomocy dzieciom i mtodziezy z 5 I I 45 30 15

trudnosciami w rozwoju (€)
17 Zaga.dnienia prawne z elementami etyki w pracy z dzieckiem i 5 v 15 15

rodzing
18 Diagnoza Wamnkéw rozwoju dziecka w §rodowisku rodzinnym 7 10 1 60 30 30

1 pozarodzinnym
19 |Metodyka pracy z rodzing w kryzysie 3 11 30 30 2
20 |Warsztat pracy z ofiarg i sprawcg przemocy 5 v v 45 30 15 1
21 [Komunikacja w rodzinie 3 11 30 30 2
22 [Rozwijanie kompetencji wychowawczych 3 11 30 30 2
23 [Metodyka pracy w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych 7 v v 60 30 30 2
24 Wsp().%pra.ca rf)dZiny z instytuc'jami pomocowymi i ) 1 1 30 15 15

organizacjami pozarzadowymi
25 Inich\fva.nie i prowadzenie zaje¢ w grupach dzieciecych i ) 1 15 15

mtodziezowych
26 |Wsparcie dziecka i rodziny ze srodowiska wielokulturowego 2 v v 15 15
27 |Wspieranie rozwoju dziecka w kontakcie indywidualnym € 2 v 15 15 1
28 [Podstawy psychologii klinicznej 3 v v 30 15 15 1
29 |Praca z dzieckiem z rodziny zagrozonej 4 111 111 45 30 15
30 |Profilaktyka uzaleznien (e) 4 v v 45 30 15 1
31 Razem 54 510 240( 0 |180]90f{ 0 |0 ] 0] O 6 6

Liczba egzaminéw w semestrze dla zaje¢¢ kierunkowych i modutu: 3
MODULY ZAJEC DO WYBORU: ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI I DORADZTWO ZAWODOWE Z COACHINGIEM

16 | Teoretyczne podstawy doradztwa zawodowego 5 I11 30 30
17 |Metodyka doradztwa zawodowego 6 111 I11 105 30 451 30
18 [Psychologia w zarzadzaniu i doradztwie zawodowym (e) 3 11 15 15 1
19 |Rynek pracy i polityka zatrudnienia 3 11 11 45 30 15 2 1




20 Polityka personalna w organizacji i etyczne aspekty human 3 1 1 45 15 30 11
resources

21 [Podstawy teorii organizacji 3 111 15 15 1

22 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 5 IV IV 45 15 30 1

23 |Budowanie zespotdw i public relations w organizacji 3 IV 30 30

24 |[Teoretyczne podstawy coachingu 5 18 30 30 2

25 |Metodyka coachingu 5 IV 45 45

26 |Kadry i ptace (e) 3 11 15 15 1

27 |Pedagogika pracy 3 IV IV 30 15 15 1

28 |Prawo pracy 2 11 15 15 1

29 | Trening komunikacji spotecznej 5 IV 45 45

30 |Razem 54 510 195 0 |240] 751 0 [ O] O] 5 1 61912

Liczba egzaminéw w semestrze dla zaje¢ kierunkowych i modutu: 3 2 1

zajecia wprowadzajace - w wymiarze 15 godzin realizowane na [ semestrze obejmujace:
zajecia wprowadzajace - szkolenie bhp w wymiarze 4 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie biblioteczne w wymiarze 1 godziny

zajecia wprowadzajace - planowanie kariery zawodowej w wymiarze 5 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie z praw studenta w wymiarze 2 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie antydyskryminacyjne w wymiarze 1 godziny

zajecia wprowadzajace - organizacja uczelni i etykieta akademicka w wymiarze 2 godzin

Zajecia realizowane z mozliwo$cig wykorzystania technik pracy zdalnej (e)

Laczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:

- na zaj¢ciach wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow: 62 pkt ECTS

- w ramach zaj¢¢ do wyboru: 82 pkt ECTS (54 ECTS -modut; 22 ECTS - seminarium, 4 ECTS - jezyk obcy i specjalistyczy, 2 ECTS - wyktad monograficzy)

w ramach zaj¢c¢ realizowanych za pomoca technik i metod na odleglosé: ...... 6..cue. pkt ECTS

- za zajecia z dziedziny nauk humanistycznych: 12 pkt ECTS

- w ramach praktyki: * 8 pkt ECTS - MODUL ZAJEC DO WYBORU: PEDAGOGIKA OGOLNOPEDAGOGICZNA realizuje praktyki ciagte 80 godzin we wrzesniu

w ra w ramach modulow zaje¢ zwiazanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym ............c.cccoevenenennnnn. ECTS (dla profilu praktycznego)

- w ramach modutéw zaj¢¢ zwiazanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki/sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw 64 pkt ECTS (dla profilu ogélnoakademickiego)

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny (dotyczy kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny) :
dyscyplina pedagogika 91% ogdlnej liczby punktow ECTS, tj. 114 pkt. ECTS
dyscyplina filozofia 5% og6lnej liczby punktow ECTS, tj. 4 pkt. ECTS
dyscyplina nauki socjologiczne 2 % ogoélnej liczby punktow ECTS, tj. 2 pkt. ECTS



dyscyplina psychologia 2 % ogdlnej liczby punktow ECTS, tj. 2 pkt. ECTS
Plan studiéw, zgodny z Uchwalg Senatu Uniwersytetu Kazimierza dnia

Samorzad Studencki Zastepca ds. Ksztalcenia

* niepotrzebne skresli¢


















Dyrektor Kolegium



pieczatka Wydziahu/Instytutu

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

PUNKTY ECTS DO PLANU STUDIOW NR

Wydzial Pedagogiki

Kierunek studiow: Pedagogika

Dyscyplina wiodaca: Pedagogika

Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki
Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Forma studiow: stacjonarne

Zalacznik Nr 2.8.1a

plan studiéw obowigzuje od roku akademickiego: 2023/2024

Liczb Liczba Rozklad punktow ECTS
L.p. Nazwa modulu a pkt dzi I ROK II ROK
ECTs |20 I i 11 vV
Liczba punktow ECTS : 122 30 31 30 31
Liczba godzin : 1200 270 360 300 270
MODULY ZAJEC KIERUNKOWYCH
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL PEDAGOGICZNY
1. |Pedagogika ogo6lna 5 60 2 3
2. |Andragogika 5 60 5
3. |Pedagogika porownawcza 5 60 5
4. |Kierunki i nurty wspotczesnej pedagogiki 5 60 5
5 [Wyktad monograficzny (do wyboru) 2 45 2
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL METODOLOGICZNY
6 |Ogodlna metodologia nauk z elementami logiki 4 45 4
7 |Jakosciowe badania pedagogiczne z analiza danych 2 30 2
8 [Ilo$ciowe badania pedagogiczne z analizg danych 2 30 2
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL FILOZOFICZNO-PSYCHOLOGICZNO-SOCJOLOGICZNY
9 [Antropologia kulturowa 4 45 4
10 |Wspotczesne koncepcje filozofii i etyki 4 45 4
11 |Wspotczesne problemy socjologii 2 30 2
12 [Wspotczesne problemy psychologii 2 30 2
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL ZAJEC OGOLNYCH
13 |Seminarium magisterskie 22 90 8 8 6
14 |Jezyk obcy 2 30 2
15 |Jezyk obcy specjalistyczny 2 30 2
Razem:| 68 690 30 22 8 8

MODULY ZAJEC DO WYBORU: ANIMACJA SPOEECZNO-KULTURALNA I ZARZADZANIE PROJEKTAMI




16 |Koncepcje i nurty wspolczesnej animacji spoteczno-kulturalnej 4 30 4

17 |Instytucje kultury - organizacja i dzialanie 4 30 4

18 |Europejskie modele pracy spotecznej i kulturalnej 4 30 4

19 |Tworczo$¢ w animacji spoteczno-kulturalnej 4 30 4

20 |Wiedza o kinie i filmie 4 30 4

21 |Polityka kulturalna 4 30 4

22 |Kapitat spoteczny i kulturowy — wspotczesne wyzwania 1 15 1
Dziedzictwo kulturowe w skali lokalnej, regionalnej oraz

23 A 4 4
europejskiej 30

24 |Projekt kulturalny 5 45 5

25 |Komunikacja w zespole projektowym 4 30 4

26 |Podstawy prawa w zarzadzaniu projektem 1 15 1

27 |Zrédta i sposoby finansowania projektow 1 15 1

28 |Marketing projektow spoteczno-kulturalnych 4 30 4

29 |Biznesplan 1 15 1

30 |Organizacja i animacja widowisk 1 15 1

31 |Film w dziataniach animacyjnych 1 15 1

32 |Tworczos¢ w mediach internetowych 1 15 1

33 |Warsztaty o sztuce 2 30 2

34 |Warsztaty fotograficzne i filmowe 2 30 2

35 |Warsztaty z autoprezentacji i wystapien publicznych 2 30 2

Razem:| 54 510 0 9 22 23
MODULY ZAJEC DO WYBORU: EDUKACJA OBYWATELSKA I BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

16 Diagnoza spotecznosci lokalnych i monitorowanie zagrozen 5 45 5
bezpieczenstwa

17 |Wspotczesne problemy bezpieczenstwa publicznego 5 45 5

18 [Etyka zarzadzania zespotami ludzkimi 4 30 4

19 |Komunikacja spoteczna w sytuacjach zagrozenia 5 45 5

20 |Wybrane zagadnienia edukacji obywatelskiej 5 45 5

21 |Zarzadzanie systemami bezpieczenstwa publicznego* 2 15 2

22 |Historia bezpieczenstwa publicznego w Polsce™ 3 30 3

23 |Instytucje dialogu spotecznego 5 45 5

24 |Organizacje pozarzadowe a bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych 5 45 5
Prawa cztowieka z elementami migdzynarodowego prawa

25 . 5 45 5
humanitarnego

26 |Problemy bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni 5 60 5

27 |Warsztaty z ratownictwa drogowego 5 60 5

28 Razem 54 510 0 9 22 23




MODULY ZAJEC DO WYBORU: PEDAGOGIKA OGOLNOPEDAGOGICZNA

16 |Edukacyjne procesy celowosciowe- wychowanie i ksztalcenie 4 45 4
17 |Edukacyjne procesy uspotecznienia 5 45 5
18 |System i polityka o§wiatowa 2 30 2
19 |Edukacja miedzykulturowa i regionalna 2 30 2
20 |Psychologia rozwojowa i wychowawcza 2 30 2
21 |Dydaktyka szczegdtowa: trening umiejetnosci wychowawczych 3 45 3
Dydaktyka szczegélowa: teoria i metodyka mediacji i rozwigzywania
22 g , 3 30 3
konfliktow w wychowaniu
23 |Dydaktyka szczegdétowa: alternatywne metody wychowania 3 30 3
24 |Dydaktyka szczegdtowa: teoria i metodyka wychowania 3 30 3
25 |Edukacja spersonalizowana 3 45 3
26 |Edukacja w organizacjach pozarzadowych 3 30 3
27 |Narracja w pedagogice i edukacji 3 30 3
28 |Edukacyjne wyzwania wspotczesnego §wiata 2 15 2
29 |Praktyka pedagogiczna 8 75 8
Razem (bez praktyki) 46 510 0 9 14 23
PRAKTYKI do modulu Pedagogika ogélnopedagogiczna
Razem| 8 80 8
Razem| 54 | 510+80* 0 9 22 23
MODULY ZAJEC DO WYBORU: WSPARCIE DZIECKA I RODZINY
16 |Wspotczesne nurty pomocy dzieciom i mtodziezy z trudno§ciami wrd 5 45 5
Zagadnienia prawne z elementami etyki w pracy z dzieckiem i
17 ) 2 15 2
rodzing
18 Diagnoza warunkow rozwoju dziecka w $rodowisku rodzinnym i 7 60 7
pozarodzinnym
19 [Metodyka pracy z rodzing w kryzysie 3 30 3
20 |Warsztat pracy z ofiarg i sprawca przemocy 5 45 5
21 |Komunikacja w rodzinie 3 30 3
22 |Rozwijanie kompetencji wychowawczych 3 30 3
23 |Metodyka pracy w placowkach opiekuniczo-wychowawczych 7 60 7
24 Wspdlpraca rodziny z instytucjami pomocowymi i organizacjami ) 30 )
pozarzadowymi
Inicjowanie i prowadzenie zaje¢ w grupach dzieciecych i
25 . 2 15 2
mtodziezowych
26 |Wsparcie dziecka i rodziny ze srodowiska wielokulturowego 2 15 2
27 |Wspieranie rozwoju dziecka w kontakcie indywidualnym 2 15 2
28 |Podstawy psychologii klinicznej 3 30 3
29 |Praca z dzieckiem z rodziny zagrozonej 4 45 4




30 |Profilaktyka uzaleznien 4 45 4
31 Razem 54 510 0 9 22 23
MODULY ZAJEC DO WYBORU: ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI I DORADZTWO ZAWODOWE Z

16 [Teoretyczne podstawy doradztwa zawodowego 5 30 5

17 |Metodyka doradztwa zawodowego 6 105 6

18 [Psychologia w zarzadzaniu i doradztwie zawodowym (e) 3 15 3

19 |Rynek pracy i polityka zatrudnienia 3 45 3

20 |Polityka personalna w organizacji i etyczne aspekty human resources| 3 45 3

21 |Podstawy teorii organizacji 3 15 3

22 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 5 45 5
23 |Budowanie zespolow i public relations w organizacji 3 30 3
24 |Teoretyczne podstawy coachingu 5 30 5

25 |Metodyka coachingu 5 45 5
26 |Kadry i ptace (e) 3 15 3

27 |Pedagogika pracy 3 30 3
28 |Prawo pracy 2 15 2
29 |Trening komunikacji spotecznej 5 45 5
30 Razem| 54 510 0 9 22 23

Licz dla semestru co najmniej 30 (min 27, max 33)
dla roku akademickiego co najmniej 60 Dyrektor Kolegium

* praktyki ciagle realizowane we wrzesniu 80 godzin



















pieczatka Wydziatu/Instytutu

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

Zalacznik |

WYKAZ MODULOW ZAJEC STANOWIACYCH LACZNA LICZBE PUNKTOW ECTS UZYSKANYCH W RAMACH MODULOW ZAJEC ZWIAZANYCH Z:
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki/sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw 64 pkt ECTS (dla profilu ogélnoakademickiego)*

Wydzial Pedagogiki
Kierunek studiow: Pedagogika

Dyscyplina wiodaca: pedagogika

Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Forma studiéw: stacjonarne

plan studiéw obowiazuje od roku akademickiego 2023/2024

L.p. Godziny zajeé
Nazwa modulu Ll;lz(:) ’ Liczl.)a inne
ECTS godzin
v ¢w. | kon. lab'.’ sem.
proj
1. |Pedagogika ogolna 5 40 30 10
2. |Andragogika 5 40 30 10
3. [Pedagogika porownawcza 5 40 30 10
4 |Kierunki i nurty wspolczesnej pedagogiki 5 40 30 10
5 |Wykiad monograficzny (do wyboru) ) 30 30
6 [Ogolna metodologia nauk z elementami logiki 4 30 30
7 |akosciowe badania pedagogiczne z analizg danych 2 20 10 10
8 |Uosciowe badania pedagogiczne z analizg danych 2 20 10 10
9 |Antropologia kulturowa 4 30 30
10 [Wspodlczesne koncepje filozofii i etyki 4 30 30
11 [Wspdiczesne problemy socjologii 2 20 20
12 [Wspoiczesne problemy psychologii 2 20 20
13 |Seminarium magisterskie 22 60 60
Razem:] 64 420 J300f 0 Jo6O ] O 60




Nr 2.8.1b



Zalacznik Nr 2.8.1¢

pieczatka Instytutu/Wydziatu
UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
PLAN STUDIOW NR ..ottt
Wydzial Pedagogiki
Kierunek studiéw: Pedagogika
Dyscyplina wiodaca: Pedagogika
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Poziom ksztalcenia: studia II stopnia
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MODULY ZAJEC KIERUNKOWYCH
- ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL PEDAGOGICZNY
1. |Pedagogika ogdlna 5 11 60 63 62 2,5 2,5 125
2. |Andragogika 5 1 60 63 62 2,5 2,5 125
3. |Pedagogika pordéwnawcza 5 1 60 63 62 2,5 2,5 125
4. [Kierunki i nurty wspotczesnej pedagogiki 5 11 60 63 62 2,5 2,5 125
5. |Wyktad monograficzny (do wyboru) 2 45 45 5 1,5 0,5 50
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUEL METODOLOGICZNY
6. |Ogolna metodologia nauk z elementami logiki 4 1 45 48 52 2 2 100
7. |Jakosciowe badania pedagogiczne z analiza danych 2 30 30 20 1,5 0,5 50
8. |Illosciowe badania pedagogiczne z analizg danych 2 30 30 20 1,5 0,5 50
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL FILOZOFICZNO-PSYCHOLOGICZNO-SOCJOLOGICZNY
9. |Antropologia kulturowa 4 45 45 55 2 2 100
10. [Wspotczesne koncepcie filozofii i etyki 4 45 45 55 2 2 100
11. |Wspolczesne problemy socjologii 2 30 30 20 1,5 0,5 50
12. | Wspotczesne problemy psychologii 2 30 30 20 1,5 0,5 50
ZAJECIA KIERUNKOWE: MODUL ZAJEC OGOLNYCH
13. [Seminarium magisterskie 22 90 90 460 8 14 550
14. [Jezyk obcy 2 30 30 20 1,5 0,5 50
15. |Jezyk obcy specjalistyczny 2 30 30 20 1,5 0,5 50
Razem| 68 0 690 705 995 34,5 33,5 1700
MODULY ZAJEC DO WYBORU: ANIMACJA SPOLECZNO-KULTURALNA I ZARZADZANIE PROJEKTAMI
16 |Koncepcje i nurty wspolczesnej animacji spoteczno-kulturalnej 4 I 30 33 67 1.8 2,2 100
17 |Instytucje kultury - organizacja i dziatanie 4 11 30 33 67 1,8 2,2 100
18 |Europejskie modele pracy spotecznej i kulturalnej 4 30 30 70 1,8 2,2 100
19 | Tworczo$¢ w animacji spoteczno-kulturalnej 4 111 30 33 67 1,8 2,2 100
20 |Wiedza o kinie i filmie 4 111 30 33 67 1,8 2,2 100
21 |Polityka kulturalna 4 30 30 70 1,8 2,2 100
22 |Kapitat spoleczny i kulturowy — wspolczesne wyzwania 1 15 15 10 0,5 0,5 25
23 Dziedz.ict\.)vc.) kulturowe w skali lokalnej, regionalnej oraz 4 30 70 1.8 22 100
europejskiej 30
24 |Projekt kulturalny 5 I\ 45 48 77 2 2 125
25 |Komunikacja w zespole projektowym 4 30 30 70 2 2 100
26 |Podstawy prawa w zarzadzaniu projektem 1 15 15 10 0,8 0,2 25
27 | Zrodta i sposoby finansowania projektow 1 15 15 10 0,8 0,2 25
28 [Marketing projektow spoteczno-kulturalnych 4 30 30 70 1,8 2,2 100
29 |Biznesplan 1 15 15 10 0,5 0,5 25
30 |Organizacja i animacja widowisk 1 15 15 10 0,5 0,5 25
31 [Film w dziataniach animacyjnych 1 15 15 10 0,5 0,5 25
32 |Tworczos¢ w mediach internetowych 1 15 15 10 0,5 0,5 25
33 |Warsztaty o sztuce 2 30 30 20 1,5 0,5 50
34 |Warsztaty fotograficzne i filmowe 2 30 30 20 1,5 0,5 50
35 |Warsztaty z autoprezentacji i wystapien publicznych 2 30 30 20 1,5 1,5 50
Razem| 54 0 510 525 825 27 27 1350
MODULY ZAJEC DO WYBORU: EDUKACJA OBYWATELSKA I BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE
16 Diag.noza §p0{ecznoéci lokalnych i monitorowanie zagrozen 5 45 45 30 25 25 125
bezpieczenstwa
17 [Wspolczesne problemy bezpieczenstwa publicznego 5 111 45 48 77 2,5 2,5 125
18 |Etyka zarzadzania zespotami ludzkimi 4 30 30 70 2 2 100
19 [Komunikacja spoleczna w sytuacjach zagrozenia 5 111 45 48 77 2,5 2,5 125
20 |Wybrane zagadnienia edukacji obywatelskiej 5 111 45 48 77 2,5 2,5 125
21 |Zarzadzanie systemami bezpieczenstwa publicznego* 2 15 15 35 1 1 50
22 |Historia bezpieczenstwa publicznego w Polsce* 3 vV 30 33 42 1,5 1,5 75
23 |Instytucje dialogu spotecznego 5 45 45 80 2,5 2,5 125
24 Organizacje pozarzadowe a bezpieczefistwo spotecznosci 5 45 45 30 25 25 125
lokalnych
25 Prawa f;z%owieka z elementami mi¢dzynarodowego prawa 5 v 45 43 77 25 25 125
humanitarnego
26 |Problemy bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni 5 60 60 65 2,5 2,5 125
27 |Warsztaty z ratownictwa drogowego 5 60 60 65 2,5 2,5 125




28 |Razem [ 54 ] | s10 | 525 | 85 | 27 | 27 | 1350

MODULY ZAJEC DO WYBORU: PEDAGOGIKA OGOLNOPEDAGOGICZNA

16 |Edukacyjne procesy celowosciowe- wychowani i ksztalcenie 4 I 45 48 52 2 2 100
17 |Edukacyjne procesy uspolecznienia 5 11 45 48 77 2,5 2,5 125
18 [System i polityka o§wiatowa 2 v 30 33 27 1 1 50
19 |Edukacja migdzykulturowa i regionalna 2 I\ 30 33 17 1 1 50
20 |[Psychologia rozwojowa i wychowawcza 2 111 30 33 17 1 1 50
21 [Dydaktyka szczegdtowa: trening umiejetnosci wychowawczych 3 45 45 30 1,5 1,5 75
22 |Dydaktyka szczegdtowa: teoria i metodyka mediacji i rozwiazyw] 3 30 30 45 1,5 1,5 75
23 [Dydaktyka szczegdtowa: alternatywne metody wychowania 3 30 30 45 1,5 1,5 75
24 |Dydaktyka szczegdtowa: teoria i metodyka wychowania 3 30 30 45 1,5 1,5 75
25 |Edukacja spersonalizowana 3 45 45 30 1,5 1,5 75
26 |Edukacja w organizacjach pozarzadowych 3 30 30 45 1,5 1,5 75
27 [Narracja w pedagogice i edukacji 3 30 30 45 1,5 1,5 75
28 |Edukacyjne wyzwania wspotczesnego §wiata 2 15 15 35 1 1 50
29 |Praktyka pedagogiczna 8 75 75 125 4 4 200
Razem 46 510 525 635 23 23 1150
PRAKTYKI
|PRAKTYK1 do modutu Pedagogika ogdlnopedagogiczna 8 80 80 120 4 4 200
Razem: 8 80 80 120 4 4 200
|Razem do modutu Pedagogika ogélnopedagogiczna 54 0 590 605 755 27 27 1350
MODULY ZAJEC DO WYBORU: WSPARCIE DZIECKA I RODZINY
6. Wspé’(?z?sné nurty po1.nocy dzieciom i mtodziezy z 5 45 48 77 25 25 125
trudnos$ciami w rozwoju 111
17, Zaga'dnienia prawne z elementami etyki w pracy z dzieckiem i ) 15 15 35 | | 50
rodzing
18, Diagnoza Warunkéw r.ozwoju dziecka w $rodowisku 7 60 63 112 3.5 3.5 175
rodzinnym i pozarodzinnym 111
19. [Metodyka pracy z rodzing w kryzysie 3 30 30 45 1,5 1,5 75
20. | Warsztat pracy z ofiarg i sprawcg przemocy 5 v 45 48 77 2,5 2,5 125
21.|Komunikacja w rodzinie 3 30 30 45 1,5 1,5 75
22. |Rozwijanie kompetencji wychowawczych 3 30 30 45 1,5 1,5 75
23. |Metodyka pracy w placéwkach opiekunczo-wychowawczych 7 I\ 60 63 112 3,5 3,5 175
24. | Wspotpraca rodziny z instytucjami pomocowymi i organizacjam| 2 30 30 20 1 1 50
25. |Inicjowanie i prowadzenie zaje¢ w grupach dziecigcych i miodzi| 2 15 15 35 1 1 50
26. |Wsparcie dziecka i rodziny ze srodowiska wielokulturowego 2 15 15 35 1 1 50
27.|Wspieranie rozwoju dziecka w kontakcie indywidualnym 2 15 15 35 1 1 50
28. |Podstawy psychologii klinicznej 3 30 30 45 1,5 1,5 75
29. |Praca z dzieckiem z rodziny zagrozonej 4 45 45 55 2 2 100
30. |Profilaktyka uzaleznien 4 45 45 55 2 2 100
Razem 54 510 522 828 27 27 1350
MODULY ZAJEC DO WYBORU: ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI I DORADZTWO ZAWODOWE Z COACHINGIEM
16 [Teoretyczne podstawy doradztwa zawodowego 5 111 30 33 92 2 3 125
17 |Metodyka doradztwa zawodowego 6 105 105 45 5 1 150
18 [Psychologia w zarzadzaniu i doradztwie zawodowym (¢) 3 15 15 60 0,5 2,5 75
19 |Rynek pracy i polityka zatrudnienia 3 45 45 30 2 1 75
20 Polityka personalna w organizacji i etyczne aspekty human 3 45 45 30 5 1 75
resources
21 |Podstawy teorii organizacji 3 15 15 60 1 2 75
22 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 5 vV 45 48 77 2,5 2,5 125
23 |Budowanie zespotdw i public relations w organizacji 3 30 30 45 2,5 0,5 75
24 |Teoretyczne podstawy coachingu 5 30 30 95 2 3 125
25 |Metodyka coachingu 5 45 45 80 2 3 125
26 |Kadry i ptace (e) 3 11 15 18 57 1 2 75
27 [Pedagogika pracy 3 I\ 30 33 42 1,5 1,5 75
28 |Prawo pracy 2 15 15 35 1 1 50
29 | Trening komunikacji spofecznej 5 45 45 80 2 3 125
Razem 54 510 522 828 27 27 1350




